DZIENNIK URZEDOWY

GLOWNEGO URZEDU STATYSTYCZNEGO

Warszawa, dnia 30 sierpnia 2012 r.

Poz. 41
ZARZADZENIE NR 13
PREZESA GLOWNEGO URZEDU STATYSTYCZNEGO

z dnia 24 sierpnia 2012 r.
w sprawie nadania statutu
Urzedowi Statystycznemu w Szczecinie
Na podstawie art. 25 ust. 4 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. z 2012 r. poz. 591) zarza-

dza sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Urzedowi Statystycznemu w Szczecinie, zwanemu dalej ,,Urzedem”, nadaje si¢ statut, stanowiacy zaltacznik do
zarzadzenia.
2. Statut okresla szczegotowy zakres zadan 1 organizacj¢ Urzedu.

§ 2. Traci moc zarzadzenie nr 2 Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego z dnia 28 stycznia 2010 r. w sprawie nadania
statutu Urzedowi Statystycznemu w Szczecinie (Dz. Urz. GUS Nr 1, poz. 2).

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 17 wrze$nia 2012 r.

Prezes Janusz Witkowski
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Zalacznik do zarzadzenia nr 13 Prezesa GUS
z dnia 24 sierpnia 2012 r.

STATUT
URZEDU STATYSTYCZNEGO W SZCZECINIE

§ 1. Urzad dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. z 2012 r. poz. 591);
2) niniejszego statutu.

§ 2. Siedziba Urzedu jest Szczecin.

§ 3. 1. W sktad Urzedu wchodza:
1) Wydziat Organizacji;
2) Wydziat Rejestrow;
3) Wydziat Badan Ankietowych;
4) Osrodek Statystyki Morskiej;
5) Osrodek Statystyki Nauki, Techniki, Innowacji i Spoteczenstwa Informacyjnego;
6) Osrodek Statystyki Transportu i Lacznosci,
7) Zachodniopomorski Osrodek Badan Regionalnych;
8) Wydzial Realizacji Badan;
9) Wydziat Informatyki;
10) Wydziat Kadr i Szkolenia;
11) Wydziatl Ekonomiczny;
12) Wydzial Administracyjny;
13) Oddziat w Koszalinie;
14) Oddzial w Stargardzie Szczecinskim.

2. W Urzedzie tworzy si¢ samodzielne stanowiska pracy:

1) radca prawny;

2) do spraw ochrony informacji niejawnych;
3) do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy
— podlegte bezposrednio dyrektorowi Urzedu.

3. Organizacj¢ wewngtrzng i szczegdlowy zakres zadan komorek organizacyjnych oraz tryb pracy Urzgdu okresla regu-
lamin organizacyjny nadany zarzadzeniem wewngtrznym przez dyrektora Urzedu.

4. Dyrektor Urzedu moze tworzy¢ zarzadzeniem wewngtrznym w ramach wydziatow, o§rodkow i oddziatow komorki
organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy, ktorych nazwg i zakres zadan okresla regulamin organizacyjny Urzgdu,
a takze inne niz okre§lone w ust. 2, bezposrednio mu podlegte samodzielne stanowiska pracy, po uzyskaniu akceptacji
Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego.

5. Dyrektor Urzedu wydaje inne, niz okreslone w ust. 3 i 4, zarzadzenia wewngtrzne dotyczace funkcjonowania Urzedu.

6. Dyrektor moze powolywaé komisje lub zespoty, w szczegdlnosci o charakterze opiniodawczo-doradczym lub robo-
czym, okreslajac ich nazwe, sktad, zakres i tryb dziatania.

§ 4. 1. Urzedem kieruje dyrektor podlegly Prezesowi Gtownego Urzedu Statystycznego, przy pomocy zastgpey.
2. Dyrektor Urzedu jest organem administracji niezespolonej w wojewodztwie.

3. Dyrektora Urzgdu powotuje i odwoluje Prezes Glownego Urzegdu Statystycznego.

4. Stosunek pracy z zastepca dyrektora Urzedu nawiazuje i rozwiazuje dyrektor Urzedu.

§ 5. Szczegodtowy zakres zadan Urzedu obejmuje:

1) przeksztatcanie zbioréw administracyjnych w zbiory danych statystycznych;

2) zbieranie danych, w tym z systemow informacyjnych administracji publicznej, gromadzenie, opracowywanie oraz
analiz¢ danych statystycznych;

3) prowadzenie prac wynikajacych z programu badan statystycznych statystyki publicznej oraz planu prac metodolo-
gicznych;

4) prowadzenie i realizowanie spisow powszechnych oraz innych badan o szerokim zasiggu obserwacji na terenie woje-
wodztwa zachodniopomorskiego;
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5) wspoétudzial w prowadzeniu prac nad metodologia badan statystycznych dotyczacych wojewodztwa zachodniopomor-
skiego;

6) rozpoznawanie oraz analiz¢ zapotrzebowania na informacje statystyczne i analizy w przekrojach terytorialnych na
obszarze wojewodztwa zachodniopomorskiego, a takze projektowanie metod i form ich zaspokajania;

7) udostepnianie i rozpowszechnianie wynikowych informacji statystycznych dotyczacych wojewddztwa zachodniopo-
morskiego;

8) prowadzenie badan i analiz istotnych z punktu widzenia specyfiki wojewddztwa, w tym we wspolpracy z jednostkami
naukowo-badawczymi;

9) wspieranie informacyjne jednostek samorzadu terytorialnego oraz jednostek doradczych i eksperckich wspotpracuja-
cych z samorzadem terytorialnym;

10) prowadzenie prac w zakresie popularyzacji i promocji statystyki oraz upowszechniania wiedzy o statystyce, w tym
prowadzenie edukacji statystycznej na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego;

11) wspdtudziat w prowadzeniu prac dla potrzeb opracowan statystyki regionalnej;

12) przedstawianie informacji statystycznych dotyczacych obszaru wojewodztwa zachodniopomorskiego organom admi-
nistracji rzadowej, organom jednostek samorzadu terytorialnego oraz innym odbiorcom;

13) prowadzenie na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego dziatalnosci badawczej, analitycznej i publikacyjnej
W obszarze statystyki transgranicznej i euroregionalnej we wspolpracy z Osrodkiem Badan Obszarow Transgranicz-
nych i Statystyki Euroregionalnej Urzedu Statystycznego w Rzeszowie;

14) prowadzenie obstugi krajowego rejestru urzedowego podmiotow gospodarki narodowej (REGON) w czgSci obejmu-
jacej osoby prawne i jednostki organizacyjne niemajace osobowos$ci prawnej, majace siedzibg na obszarze wojewodz-
twa zachodniopomorskiego, oraz osoby fizyczne prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza, majace miejsce zamieszkania
na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego, a takze udostgpnianie danych z rejestru REGON w tym zakresie;

15) prowadzenie obshugi oraz udost¢pnianie danych krajowego rejestru urzgdowego podzialu terytorialnego kraju
(TERYT) na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego w czesci obejmujacej system rejondw statystycznych
i obwodow spisowych oraz system identyfikacji adresowej ulic, nieruchomosci, budynkow i mieszkan (wraz z katalo-
giem ulic);

16) prowadzenie przestrzennych baz adresowych na obszarze wojewodztwa zachodniopomorskiego na potrzeby tworze-
nia operatow przestrzennych w posiadanym specjalistycznym oprogramowaniu GIS, na bazie danych krajowego reje-
stru urzgdowego podziatu terytorialnego kraju (TERYT) i rejestrow statystycznych;

17) wspodlpraceg z organami administracji rzadowej oraz organami samorzadu terytorialnego w wojewodztwie prowadza-
cymi urzgdowe rejestry oraz systemy informacyjne administracji publicznej w zakresie przekazywania informacji
zrodtowych do aktualizacji prowadzonych rejestrow i operatéw do badan;

18) prowadzenie badan wspolnych z organami administracji rzadowej lub samorzadowej, ujetych na ich wniosek w pro-
gramie badan statystycznych statystyki publicznej;

19) administrowanie infrastruktura informatyczna shuzb statystyki publicznej zlokalizowang na obszarze wojewodztwa
zachodniopomorskiego.

§ 6. 1. Urzad specjalizuje si¢ w realizacji zadan ogolnokrajowych wykonywanych na rzecz statystyki publicznej jako ca-
osci w obszarach:

1) statystyki nauki, techniki, innowacji i spoteczenstwa informacyjnego, statystyki morskiej, statystyki transportu wodne-
go $rédladowego;

2) statystyki transportu i facznos$ci oraz wspotpracuje w tym zakresie z wlasciwym departamentem GUS pehnigcym rolg
koordynatora merytorycznego w tych obszarach na kazdym etapie prowadzonych prac.

2. Urzad, jako jednostka autorska ogdlnopolskich badan w zakresie statystyki nauki, techniki, innowacji i spoteczenstwa
informacyjnego, statystyki morskiej oraz statystyki transportu wodnego srodladowego, realizuje zadania poprzez opraco-
wywanie metodologii i organizacji badan statystycznych, w szczego6lno$ci dotyczace:

1) przygotowania zakresu przedmiotowego i podmiotowego badan;

2) przygotowania operatow oraz tworzenia kartotek do badan;

3) opracowania wzoroéw formularzy i kwestionariuszy wraz z objasnieniami;

4) zbierania, gromadzenia, opracowywania oraz analizowania danych statystycznych;

5) kontroli i akceptacji ogolnopolskich zbiorow, tablic kontrolnych i wynikowych;

6) oceny jakos$ci danych i kontroli kompletnos$ci zbioréw, w tym analizy przyczyn brakéw odpowiedzi i podejmowania
dziatan naprawczych;

7) informatycznej obstugi prowadzonych badan, w tym przygotowania zatozen do systemoéw informatycznych zwiaza-
nych z gromadzeniem, przetwarzaniem, analizowaniem i opracowaniem danych wynikowych;

8) tworzenia i prowadzenia baz danych statystycznych;

9) inicjowania i prowadzenia prac metodologicznych, badan testowych i pilotazowych;
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10) opracowywania rachunku satelitarnego z zakresu statystyki nauki, techniki, innowacji i spoteczenstwa informacyjne-
go oraz statystyki morskiej;

11) monitorowania zasobow pozastatystycznych zrodet informacji oraz prowadzenia prac umozliwiajacych wykorzysty-
wanie w badaniach statystycznych danych gromadzonych w zrodtach administracyjnych;

12) doskonalenia wykorzystywanych narzedzi badawczych oraz metodologii w celu podnoszenia jako$ci badan oraz re-
dukcji kosztow i obciazen respondentdw;

13) opracowywania publikacji wynikowych i analitycznych;

14) monitorowania zmian w prawodawstwie krajowym i migdzynarodowym, prowadzenia prac majacych na celu dosto-
sowanie badan do obowiazujacych wymogow prawnych;

15) opiniowania projektow dokumentdéw rzadowych;

16) wspdlpracy z innymi resortami, instytucjami i organizacjami w celu integracji i koordynacji badan statystycznych
oraz pozyskiwania danych, w tym uczestnictwo w pracach zespotdéw migdzynarodowych, migdzyresortowych
i w grupach ekspertow;

17) przygotowywania dokumentow i materialdw na posiedzenia i konsultacje na potrzeby wspolpracy migdzynarodowe;.

3. Urzad realizuje zadania wymienione w ust. 1 pkt 2, wspodtpracujac z wlasciwym departamentem GUS w realizacji za-
dan z zakresu:

1) przygotowania operatow oraz tworzenia kartotek do badan;

2) opracowania wzorow formularzy i kwestionariuszy wraz z objasnieniami;

3) zbierania, gromadzenia, opracowywania oraz analizowania danych statystycznych;

4) kontroli i akceptacji ogélnopolskich zbiorow, tablic kontrolnych i wynikowych;

5) oceny jakosci danych i1 kontroli kompletnosci zbioréw, w tym analizy przyczyn brakoéw odpowiedzi i podejmowania
dziatan naprawczych;

6) informatycznej obstugi prowadzonych badaf, w tym przygotowania zatozen do systemow informatycznych zwiaza-
nych z gromadzeniem, przetwarzaniem, analizowaniem i opracowaniem danych wynikowych;

7) tworzenia i prowadzenia baz danych statystycznych;

8) inicjowania i prowadzenia prac metodologicznych, badan testowych i pilotazowych;

9) opracowywania rachunku satelitarnego transportu;

10) monitorowania zasobow pozastatystycznych zrodet informacji oraz prowadzenia prac umozliwiajacych wykorzysty-
wanie w badaniach statystycznych danych gromadzonych w zrédtach administracyjnych;

11) doskonalenia wykorzystywanych narzedzi badawczych oraz metodologii w celu podnoszenia jako$ci badan oraz re-
dukcji kosztow i obciazen respondentdw;

12) opracowywania publikacji wynikowych i analitycznych;

13) monitorowania zmian w prawodawstwie krajowym i migdzynarodowym, prowadzenia prac majacych na celu dosto-
sowanie badan do obowigzujacych wymogow prawnych;

14) opiniowania projektow dokumentow rzadowych;

15) wspolpracy z innymi resortami, instytucjami i organizacjami w celu integracji i koordynacji badan statystycznych
oraz pozyskiwania danych, w szczegodlnoSci uczestniczac w pracach zespotdw migdzynarodowych, migdzyresorto-
wych i w grupach ekspertow;

16) przygotowywania dokumentéw i materiatow na posiedzenia i konsultacje na potrzeby wspoipracy migdzynarodowe;.

§ 7. Zadaniem Osrodkow, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 4—06, jest realizacja zadan okreslonych w § 6.

§ 8. Zadaniem Zachodniopomorskiego Osrodka Badan Regionalnych jest w szczeg6lnos$ci realizacja zadan okreslonych
w § 5 pkt 6—13.

§ 9. Zadaniem oddziatéw Urzedu, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 13 i 14, jest:
1) zbieranie, przechowywanie, analizowanie oraz opracowywanie danych statystycznych;
2) udzial w realizowaniu spisow powszechnych oraz innych badan o szerokim zasiggu obserwacji;
3) realizowanie zadan zwiazanych z udostgpnianiem informacji statystycznych i edukacja statystyczna;
4) wykonywanie innych zadan okreslonych przez dyrektora Urzgdu w regulaminie organizacyjnym Urz¢du.

§ 10. 1. Dyrektor Urzedu przy wykonywaniu zadan kieruje si¢ zarzadzeniami, wytycznymi i poleceniami Prezesa
Gltownego Urzedu Statystycznego.

2. Urzad przy wykonywaniu zadan wspoétdziata z Gtownym Urzedem Statystycznym i jednostkami podporzadkowany-
mi Prezesowi Gléwnego Urzedu Statystycznego.

§ 11. Wykonujac zadania dyrektor Urzedu wspodtdziata z organami administracji publicznej, w szczegdlnosci z Woje-
woda Zachodniopomorskim oraz organami jednostek samorzadu terytorialnego z obszaru wojewodztwa zachodniopomor-
skiego.
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§ 12. Urzad uzywa pieczeci z godlem panstwowym i napisem w otoku: ,,Urzad Statystyczny w Szczecinie”.
§ 13. Urzad prowadzi gospodarke finansowa w formie jednostki budzetowe;.

§ 14. Dziatalno$¢ Urzedu jest finansowana odpowiednio z dzialow: ,,Administracja publiczna” (jednostki terenowe pod-

legte naczelnym i centralnym organom administracji rzadowej; spis powszechny i inne) i ,,Informatyka” (inne jednostki
ushug informatycznych).



